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Противоречие

Между потребностью в 
доступности качественного 

образования, индивидуализации 
образовательной  деятельности 
обучающихся  и отсутствием 
условий для их обеспечения



Актуальность проекта

Внедрение дистанционных 
образовательных технологий  

позволит повысить 
многообразие образовательных  

траекторий



Актуальность проекта

Анализ ситуации, сложившейся в ПОО сегодня:

 Нет обученных тьюторов в  части внедрения системы 
дистанционного обучения (СДО)

 У педагогов не имеется необходимого уровня владения ИКТ в 
области СДО

 Отсутствует программа для реализации СДО

 Нет разработанных электронных образовательных ресурсов 
(ЭОР)



Проблема

Отсутствие условий для 
внедрения дистанционных 

образовательных технологий в 
образовательную деятельность 

профессиональной 
образовательной организации



Концептуальные идеи

Направления использования СДО

Обеспечение 

доступности 

качественного 

образования 

Организация работы 

с одарёнными 

обучающимися 

Организация работы 

с обучающимися, 

переведёнными на 

ИУП 

Организация 

работы с 

обучающимися, 

пропускающими 

занятия по 

причине болезни

Организация 

работы с 

обучающиеся 

по заочной 

форме 

Организации 

самостоятельной 

работы 

обучающихся 

Организация 

работы с 

отстающими 

обучающимися 



Преимущества программы СДО Moodle
(модульная объектно-ориентированная динамическая обучающая среда)

 Бесплатность системы

 Возможность установки на любой сервер

 Наличие широкого функционала для 

обеспечения процесса обучения

 Позволяет организовать обучение в процессе 

совместного решения учебных задач, 

осуществлять взаимообмен знаниями

 Широкие возможности для коммуникации 



Необходимые условия 

 Наличие нормативных локальных актов, 

обеспечивающих реализацию СДО

 Наличие специалистов:

 способных обучить педагогов работе в программе

 осуществлять техническую поддержку

 Наличие установленной и сопряженной с сайтом 

ПОО программы

 Разработанные ЭОР

 Готовность педагогов к реализации СДО Moodle



Цель проекта

Подготовка условий для внедрения СДО 
Moodle, обеспечивающую доступность 

качественного образования и 
индивидуализацию образовательной  

деятельности обучающихся 
профессиональной образовательной 

организации



Задачи и ожидаемые результаты

Задачи Сроки Ожидаемый результат

1. Создать нормативную 

локальную базу.

Май,

июнь 

2018 г.

Разработаны ЛА:

• Положение об использовании 

дистанционных образовательных 

технологий

• Положение об экспертизе ЭОР

• Внесены изменения  в ЛА

2. Подготовить технического 

специалиста, тьютора.

Сентябрь, 

октябрь 

2018 г.

• Получены сертификаты

• Наличие специалиста, который может 

обеспечить передачу ЗУН педагогам

• Наличие специалиста по технической 

поддержке

3. Установить программное 

обеспечение на сервер и 

осуществить сопряжение с 

официальным сайтом ПОО.

Сентябрь 

2018 г.

• Программа установлена и сопряжена с 

официальным сайтом ПОО



Задачи и ожидаемые результаты

Задачи Сроки Ожидаемый результат

4. Организовать 

внутрикорпоративное обучения 

педагогов.

Ноябрь,

декабрь

2018 г.

• Установлены сроки и разработан 

план обучения педагогов

• Педагогический коллектив готов к 

реализации ДО

5. Разработать и разместить 

контент.

Январь,

март 

2019 г.

• Определены дисциплины

• Разработаны ЭОР:

 Лекции

 Глоссарий

 Практикумы

 Задания

 Тесты

• Проведён конкурс ЭОР



Ожидаемый эффект

Обеспечение доступности качественного образования

 Реализация потребности социума в совершенствовании 

форм обучения

Реализация образовательных программ с опорой на 

самостоятельность обучающихся

Удовлетворённость обучающихся организацией 

образовательного процесса 

Повышение ИКТ компетентности педагогического 

состава



Смета проекта
№

п/п

Наименование 

расходов

Стоимость 

ресурса, тыс. 

руб.

Количество 

ресурса

Итого, 

тыс. руб.

Источники 

финансирования, 

тыс. руб.

1 ФОТ 10 2 20 Бюджет

2 Расходы на МТО:

хостинг

2,4 1 2,4 Иная приносящая 

доход деятельность

3 Командировочные, 

суточные, проезд

3,05 2 3,1 Бюджет, иная 

приносящая доход 

деятельность

Итого: 25,5



Возможные риски и пути их преодоления

Риски Пути преодоления

Отсутствие мотивации педагогического 

состава

Стимулирование труда 

Неготовность педагогов к сочетанию 

различных приёмов, гибкому и 

вариативному использованию СДО

Повышение квалификации педагогов

Увлечение использованием СДО в 

ущерб образовательным задачам

Использование СДО не должно быть 

самоцелью, поскольку является 

средством организации 

образовательного процесса



Спасибо, за внимание!


