Протокол анализа компьютерной презентации практических достижений 
профессиональной деятельности педагогического работника ПОО
Дата «     »                 20       г.












      

ФИО  аттестуемого  ___________________________________________________________________________________________________________
Должность (предмет) _____________________________________________________________ ____________________________________________
Наименование ОО  ____________________________________________________________________________________________________________
Заявленная категория  _________________________________________________________________________________________________________
	№ п/п
	Критерии оценки*
	Представленность (максимальный балл по критерию - 3)

	1.
	Актуальность и социально — педагогическая значимость презентуемого личного вклада педагогического работника в развитие профессионального образования
	

	2.
	Новизна личного вклада педагогического работника в развитие профессионального образования: оригинальность решений и подходов; внесение изменений в практику преподавания на основе требований ФГОС; творческий подход (умение осмыслить и переработать имеющийся опыт)
	

	3.
	Опора на теоретическое осмысление и анализ существующей практики по аналогичной проблематике, знание соответствующей литературы
	

	4.
	Системность презентуемого личного вклада педагогического работника в развитие профессионального образования (соответствие структуре деятельностного аспекта личного вклада педагога, наличие этапов деятельности, полнота средств ее реализации)
	

	5.
	Ориентация профессиональной деятельности аттестующегося педагогического работника на применение в образовательном процессе современных образовательных и информационно-коммуникационных технологий
	

	6.
	Качество представления результатов и эффектов профессиональной деятельности аттестующегося педагогического работника: формулирование планируемых результатов, наличие количественных и качественных показателей достижения результата, представленность методик диагностики уровня достигнутых результатов и аналитических данных
	

	7.
	Транслируемость и тиражируемость презентуемого личного вклада педагогического работника в развитие образования: доступность презентуемого материала для понимания, технологичность, конкретность (примеры из педагогической практики)
	

	8.
	Демонстрация способности аттестующегося к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической деятельности: проблематизация (видение ключевой педагогической или учебно-методической проблемы), логическая последовательность изложения, анализ и интерпретация теоретических положений и реальных фактов педагогической практики, наличие иллюстративных форм представления аналитических данных
	

	9.
	Соответствие цели, задач педагогической деятельности, ведущей педагогической идеи, способа и результатов ее реализации в практике профессионального образования
	

	10.
	Культура презентации личного вклада педагогического работника в развитие профессионального образования (оптимальность количества слайдов, выбранных эффектов анимации, соотношения текста и иллюстративного материала в компьютерной презентации; ясность и логичность изложения и т.п.)
	

	ИТОГО:
	


*критерии оценки компьютерной презентации практических достижений профессиональной деятельности вносятся с учетом специфики специальности
	
	

	Председатель экспертной группы 
	___________________________/          А.Ю. Петров

	Секретарь экспертной группы
	___________________________/          Н.В. Васильева

	Члены экспертной группы
	___________________________/____________________________________


___________________________/____________________________________
___________________________/____________________________________

С результатами ознакомлен (а)






  _______________/                                                       «    »             20     г.
                                                                                                                                                                                                                                                            (ФИО методического работника)

Претензии, замечания по процедуре_______________________________________________/                                                    _ «     »            20       г.
                                                                                                                                                                                                                                                                                               (ФИО методического работника)

