Протокол анализа портфолио (бумажный вариант) методического работника ПОО (методиста, зав. методическим кабинетом)
Дата «______»_________________20 ___ г.












      
ФИО  аттестуемого ___________________________________________________________________________________________ 

Должность (предмет)_________________________________________________________________________________________
Наименование ОО ___________________________________________________________________________________________

Заявленная категория_________________________________________________________________________________________






	№ п/п
	Критерии оценки*
	Представленность (максимальный балл по критерию - 10)

	1.
	Полнота и системность представления профессиональных достижений методического работника, охват всех компонентов структуры и культура оформления портфолио
	

	2.
	Демонстрация личного вклада методического работника в повышение качества образования на основе использования современных образовательных технологий и образовательных ресурсов
	

	3.
	Демонстрация участия методического работника в инновационной и экспериментальной деятельности 
	

	4.
	Транслирование в педагогических коллективах и через публикации опыта практических результатов профессиональной деятельности методиста и методической службы ПОО 
	

	5.
	Стабильность позитивных результатов профессиональной методической деятельности
	

	6.
	Наличие динамики результатов профессиональной методической деятельности 
	

	7.
	Демонстрация готовности и способности методического работника к интеллектуальному и творческому развитию коллектива педагогических работников и обучающихся
	

	8.
	Использование компьютерных и мультимедийных технологий, интернет – ресурсов, цифровых образовательных ресурсов по направлению профессиональной методической деятельности
	

	9.
	Наличие материалов программно – методического сопровождения собственно методической деятельности и образовательной деятельности (УМК на основе требований ФГОС) в ПОО; уровень его представленности  (муниципальный, региональный, федеральный)
	

	10.
	Подтверждение соответствия профессиональной компетенции квалификационным требованиям
	

	ИТОГО:
	


*критерии оценки портфолио вносятся с учетом специфики специальности
	Председатель экспертной группы 
	___________________________/            А.Ю. Петров 

	Секретарь экспертной группы
	___________________________/             Н.В. Васильева

	Члены экспертной группы
	___________________________/____________________________________


___________________________/____________________________________
___________________________/____________________________________

С результатами ознакомлен (а)






  _______________/__________________________ «__»_______20___ г.
                                                                                                                                                                     (ФИО методического работника)
Претензии, замечания по процедуре_______________________________________________/___________________________«__»_______20___ г.
                                                                                                                                                                      (ФИО методического работника)
